TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
EXP N.° 217-2004-AA/TC
TACNA
ANGEL BERRIOS FLORES

SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

En Lima, a los 4 dias del mes de marzo de 2004, la Sala Primera del Tribunal
Constitucional, integrada por los magistrados Alva Orlandini, Gonzales Ojeda y Garcia
Toma, pronuncia la siguiente sentencia

ASUNTO

Recurso extraordinario interpuesto por Juan Luis Juliachs Berrios, abogado de
Angel Berrios Flores, contra la sentencia de la Sala Civil de la Corte Superior de
Justicia de Tacna y Moquegua, de fojas 157, su fecha 16 de octubre de 2003, que
declaré improcedente la accién de amparo de autos.

ANTECEDENTES

Con fecha 24 de marzo de 2003, el recurrente interpone accidén de amparo contra
la Municipalidad Provincial de Tacna, solicitando su reposicion en su centro de trabajo
y que se deje sin efecto el despido de hecho del que ha sido objeto. Manifiesta haber
ingresado a la emplazada el 1 de febrero de 1999 y haber laborado hasta el 31 de
diciembre de 2002; que no se ha considerado que, por tener impedimento fisico se
encontraba en desventaja frente a otras personas para acceder a un empleo, lo que
acredita con elCertificado de Discapacidad N.° 14900043; y que, habiendo acumulado
mas de un afio de servicios ininterrumpidos, resulta aplicable a su caso el articulo 1° de

, la Ley N.° 24041, que establece que los servidores publicos con mdis de un afio
ininterrumpido de servicios, no pueden ser cesados ni destituidos sino por las causas
previstas en el Capitulo V del Decreto Legislativo N.* 276, por lo que, al ignorarse
dicha disposicién, se han vulnerado sus derechos al trabajo, al debido proceso, de
defensa y a la igualdad ante la ley.

La emplazada propone las excepciones de oscuridad o ambigiiedad en el modo
de proponer la demanda y de falta de agotamiento de la via administrativa, y contesta la
demanda solicitando que se la declare improcedente, aduciendo que el actor no ha
cumplido con laborar por mas de un afio en forma ininterrumpida, siendo de aplicacion,
mas bien, el articulo 2° de la Ley N.° 24041, agregando que se encuentra bajo el
régimen de la actividad laboral privada, sujeto al Decreto Legislativo N.° 728.

El Juzgado Laboral de Tacna, con fecha 19 de mayo de 2003, declar6 infundadas
las excepciones propuestas y fundada la demanda, considerando que en aplicacion del
principio de primacia de la realidad, la relacién laboral del actor con la emplazada fue
subordinada, personal y remunerada, habiéndose acreditado que labor6 en forma
permanente por mas de un afio.



TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
La recurrida, revocando la apelada, declar6 improcedente la demanda,
argumentando que no se habia vulnerado ningliin derecho constitucional del actor, ya
que no le alcanzaban las disposiciones de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
ni su Reglamento ni la Ley N° 24041, las mismas que solo estan reservadas a servidores
publicos, quienes acceden a tal condicién una vez que se hayan sometido a un
Concurso Publico, siendo el caso que el demandante nunca tuvo tal condicién.

FUNDAMENTOS

1. Conforme ha quedado acreditado en el Acta de Inspeccion Especial que obra en
autos, a fojas 10, el recurrente ingresé a laborar en la emplazada con fecha 1 de
febrero de 1999, para desempeiiar el cargo de Asistente de Obras en el horario de
lunes a viernes de 6:30 am. a 4:00 p.m. y sdbados medio dia, hasta el 30 de
diciembre de 2002, fecha en que dejé de trabajar al no permitirsele el ingreso a su
centro de labores.

2. Asimismo, en el documento citado, el Inspector a cargo menciona que al recurrente
no se le remitié carta de preaviso de despido ni una carta de despido o de cese
comunicandole que la emplazada habia decidido prescindir de sus servicios.

3. De fojas 13 a 15 del expediente obran los documentos de la Evaluacion Integral
realizada por la emplazada al demandante, en los cuales se califica su desempefio
como satisfactorio y éptimo, pese a su condicidon de discapacitado, lo que se acredita
en autos a fojas 9.

4. Por ultimo, habiendo acreditado el actor una relacion de subordinacién, dependencia
y continuidad respecto de su empleador, en aplicacion del Principio de Primacia de
la Realidad, conforme lo ha venido resolviendo este Colegiado en reiterada
jurisprudencia, la presente demanda debe se amparada.

Por estos fundamentos, el Tribunal Constitucional, con la autoridad que le confiere
la Constitucion Politica del Peru

HA RESUELTO
1. Declarar FUNDADA la accién de amparo.

2. Ordena reponer al demandante en el cargo que desempefiaba al momento de su
destitucion, o en otro de igual nlvel oc
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Publiquese y notifiquese. /
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