TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

EXP. N.° 0427-2003-AA/TC
PIURA
FATIMA DANITZA CORDOVA NOLE

SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

En Lima al 30 de junio de 2004, la Sala Primera del Tribunal Constitucional, con
asistencia de los sefiores magistrados Alva Orlandini, Presidente; Gonzales Ojeda y Garcia
Toma, pronuncia la siguiente sentencia

ASUNTO

Recurso extraordinario interpuesto por dofia Fatima Danitza Cérdova Nole contra la
sentencia de la Sala Descentralizada Mixta de Sullana de la Corte Superior de Justicia de
Piura, de fojas 327, su fecha 31 de diciembre de 2002, que declaré infundada la accidn de
amparo de autos.

ANTECEDENTES

Con fecha 8 de mayo de 2002, la recurrente interpone accién de amparo contra la
Sociedad de Beneficiencia Publica de Sullana, solicitando su reincorporacién en la plaza y
¢l cargo’ que desempefiaba como Secretaria III, por haber sido despedida arbitrariamente
1ante Memorandum N.° 026-2002-JP, de fecha 30 de abril de 2002, en el cual se le
unica el vencimiento de su contrato, luego de mas de un un afio de labores
jninterrumpidas, hecho que vulnera sus derechos constitucionales a la libertad de trabajo,
contra la discriminacién y al debido procedimiento.

La emplazada contesta la demanda manifestando que la recurrente participé en un
concurso convocado para cubrir el cargo de Técnico de Comercializacién I en la plaza de
Asistente Administrativo, y que al no haber ganado el concurso y habiendo vencido su
contrato de servicios personales, dejé de laborar en la entidad.

La Procuradora Publica a cargo de los asuntos judiciales del PROMUDEH deduce
la excepcién de falta de agotamiento de la via administrativa, y contesta la demanda
afirmando que la demandante se encontraba sujeta a un contrato de trabajo a plazo
determinado para realizar labores de Secretaria III, desde el 1 de julio de 2000, el que fue
renovado hasta el 30 de abril de 2002, fecha en que dejé de trabajar por vencimiento del
plazo, y no por despido arbitrario.
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El Segundo Juzgado Especializado Civil de Sullana, con fecha 15 de agosto de

2002, declar6 fundada la demanda, por considerar que la recurrente realizé labores
ininterrumpidas y de naturaleza permanente por un periodo superior a un afio, razén por la
cual no podia ser destituida sino por las causas previstas en el Capitulo V del Decreto
Legislativo N.° 276 y con sujecién al procedimiento administrativo previsto en él

La recurrida revocé la apelada y, reformandola, declaré infundada la demanda, por

estimar que, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.° del Decreto Legislativo N.° 276,
el servidor ingresar4 a la carrera administrativa previa evaluacion favorable.

FUNDAMENTOS

1.

Del andlisis de autos y en virtud del principio de la realidad —que es un elemento
implicito en nuestro ordenamiento y, concretamente, impuesto por la propia naturaleza
tuitiva de nuestra Constitucion, segin el cual, en caso de discrepancia entre lo que
ocurriese en la practica y lo que apareciera en los documentos o contratos, prevalecen
los hechos— resulta evidente que las labores de la recurrente, desde el 1 de julio de 2000
hasta el 30 de abril de 2002, al margen del texto de los contratos respectivos, han tenido
las caracteristicas de subordinacién, dependencia y permanencia, de modo que no es
correcto considerar que la mencionada relacién laboral tuvo caracter eventual o
accidental.

Por tal razon, al 30 de abril de 2002, fecha de emisién del Memorandum N.° 026-2002-
JP, que le da a conocer el vencimiento de su contrato agradeciéndole por los servicios
restados, la accionante habia adquirido la proteccidn prescrita en el articulo 1° de la
ey N.° 24041, sustentada en el principio de proteccion al trabajador, cuyo tenor es la
aplicacién de la condicién mds beneficiosa a este, y que ha consagrado la Constitucién
en su articulo 26.°, inciso 3), asi como en el principio de primacia de la realidad antes
citado.

Siendo asi, la demandante solo podia ser despedida por las causas previstas en el
Capitulo V del Decreto Legislativo N.° 276 —dentro de las cuales no se encuentra
contemplada la situacién de no haber ganado una plaza en un concurso publico que,
ademas, fue convocado antes de vencer el plazo de tres afios sefialado en el articulo 15.°
del referido Decreto Legislativo-, por lo que la decisiéon de la demandada de dar por
concluida la relacién laboral sin observar el procedimiento de ley, resulta violatoria de
los derechos constitucionales al trabajo y al debido proceso, reconocidos en los
articulos 2.°, inciso 15), 22.° y 139.°, inciso 3), de la Constitucién Politica vigente,
razon por la cual la presente demanda resulta amparable.
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Por estos fundamentos, el Tribunal Constitucional, en uso de las atribuciones que le
confieren la Constitucién Politica del Pert y su Ley Orgéanica,

HA RESUELTO

Declarar FUNDADA 1a accion de amparo.

. Ordena que la emplazada reponga a la demandante en su condicién de contratada en el
cargo que desempefiaba al momento de la violacién de sus derechos constitucionales, o
en otro de igual nivel o categoria.
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ALVA ORLANDINI
GONZALES OJED
GARCIA TOMA
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