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SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

En Lima (Arequipa), a los 2 dias del mes de julio de 2009, el Pleno del Tribunal
Constitucional, integrado por los magistrados Vergara Gotelli, Landa Arroyo, Calle
Hayen, Eto Cruz y Alvarez Miranda, pronuncia la siguiente sentencia

ASUNTO

El recurso de agravio constitucional interpuesto por don Jaime Alexander
Collantes Veldsquez contra la sentencia expedida por la Primera Sala Civil de la Corte
Superior de Justicia de Arequipa, de fojas 282, su fecha 24 de enero del 2008, que
declar¢ infundada la demanda de autos

ANTECEDENTES

Con fecha 27 de diciembre del 2006 el recurrente interpone demanda de amparo
contra la Municipalidad Provincial de Arequipa solicitando que se deje sin efecto el
despido arbitrario de que ha sido objeto, y que por consiguiente se lo reponga en su
puesto de trabajo. Manifiesta que ha laborado para la entidad emplazada desde el 7 de
julio del 2004 hasta el 2 de octubre del 2006, fecha en que no se le permitié ingresar a
su centro de trabajo; que ha desempefiado labores de naturaleza permanente, en la
condicién de obrero; y que ha sido despedido sin que medie causa justa de despido,
vulnerandose sus derechos constitucionales a la igualdad, al trabgjo, a la proteccion
contra el despido aibitrario y al debido proceso.

La emplazada propone la excepcion de incompetencjd y contesta la demanda
solicitando que se la declare infundada, expresando qwe el demandante no fue
despedido, sino que vencid su contrato a tiempo parcial; ¥ que labord para el Proyecto
de Inversion Social para Empleo Municipal (PISEM), el snismo que ha concluido, razén
por la cual no se podria reponer al recurrente, quiery/tuvo menos de 4 horas dias de
labores.

El Segundo Juzgado Civil de Arequipa, cop fi 'wéa 27 de julio del 2007, declar6
fundada la demanda, por considerar que se ha agreditado que el demandante tenia una
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relacion laboral a plazo indeterminado, puesto que desempefié labores de naturaleza
permanente, y que fue victima de un despido incausado, puesto que la emplazada no
justificé la causa del despido, ni observé el procedimiento preestablecido en la ley.

La Sala Superior competente, revocando, en parte, la apelada declar6 infundada
la demanda por estimar que si bien es cierto que el demandante tenia una relacién
laboral de plazo indeterminado, no ingresé por concurso publico, por lo que no puede
invocar la proteccion contra el despido arbitrario.

FUNDAMENTOS

1. Las boletas de fojas 4 a 17 asi como las instrumentales que corren de fojas 18 a 50,
acreditan fehacientemente que el demandante si tuvo una relacion laboral con la
Municipalidad. Por otro lado, la emplazada ha presentado el contrato de fojas 73,
supuestamente a tiempo parcial; no obstante, habida cuenta que este contrato cubre
unicamente el mes de setiembre del 2006, se habria hecho con el proposito de
encubrir una relacidn laboral a plazo indeterminado, dado que la emplazada no ha
presentado contratos escritos por las labores desempefiadas por el recurrente desde
el 7 de julio del 2004, fecha en que empezo a laborar, hecho no contradicho por la
emplazada.

2. Por consiguiente, la relacion laboral del demandante fue de plazo indeterminado, a
tenor de lo dispuesto por el articulo 4° del Decreto Supremo N.° 003-97-TR. Por
otro lado, debe tenerse en cuenta que el demandante fue despedido el 3 de octubre
del 2006, esto es, varios meses antes que concluya el Proyecto de Inversion Social
para Empleo Municipal, el mismo que, como se acredita con el Acuerdo Municipal
N.® 011-2007-MPA, fue nuevamente implementado con fecha 19 de enero del
2007.

3. Teniéndose en cuenta que el recurrente por tener la condicion de obrero municipal
estuvo sujeto al régimen laboral de la actividad privada, por Ao que no le es
aplicable la normativa relativa a la carrera publica; por tanto, fncurre en error la
recurrida cuando sostiene que el demandante no puede invgcar el derecho a la
proteccion contra el despido arbitrario porque no ingresd mediante concurso
publico a la Administracion Publica.

4. En consecuencia, habiéndose despedido al recurrente sii que medie causa justa de
despido y sin que se siga el procedimiento preestablegjdo en la ley, ha sido victima
de un despido incausado, por lo que se hag vulneradd/los derechos constitucionales
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invocados en la demanda.

Por estos fundamentos, el Tribunal Constitucional, en uso de las atribuciones que le
confiere la Constitucion Politica del Per,
HA RESUELTO
1. Declarar FUNDADA la demanda.

2. Ordenar que la Municipalidad Provincial de Arequipa reponga al demandante en
su mismo puesto de trabajo o en otro de igual o similar nivel.

Publiquese y notifiquese.
SS.

VERGARA GOTELLI
LANDA ARROYO
CALLE HAYEN

ETO CRUZ
ALVAREZ MIRANDA
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