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SENTENCIA INTERLOCUTORIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
Lima, 13 de julio de 2015

ASUNTO

Recurso de agravio constitucional interpuesto por dofia Milagro Arévalo
’0 rdofiez contra la resolucion de fojas 172, de fecha 5 de diciembre de 2014, expedida
11

4_Segunda Sala Civil de la Corte Superior de Justicia de Lima, que declaré
#indada la demanda de autos.

NDAMENTOS

1. En la sentencia emitida en el Expediente 00987-2014-PA/TC, publicada en el diario
oficial E/ Peruano el 29 de agosto de 2014, este Tribunal establecié en el
fundamento 49, con caracter de precedente, que se expedird sentencia interlocutoria
denegatoria, dictada sin mas tramite, cuando concurra alguno de los siguientes
supuestos, que igualmente estan contenidos en el articulo 11 del Reglamento
Normativo del Tribunal Constitucional, los cuales se presentan cuando:

a) Carezca de fundamentacion la supuesta vulneracion que se invoque;
b) La cuestion de Derecho contenida en el recurso no sea de especial trascendencia
constitucional;
¢) La cuestion de Derecho invocada contradiga un precedente del Tribunal
Constitucional;

) d) Se haya decidido de manera desestimatoria en casos sustancialmente iguales.

2. En la sentencia recaida en el Expediente 04610-2011-PA/TC, publicada el 22 de
marzo de 2012, este Tribunal declard infundada la demanda de amparo por
considerar que, de conformidad con las sentencias 00002-2010-PI/TC y 03818-2009-
PA/TC, asi como en la resolucion 00002-2010-PI/TC, el régimen de proteccion
sustantivo-reparador contra el despido arbitrario, previsto en el régimen laboral
especial del contrato administrativo de servicios (CAS), guarda conformidad con el
articulo 27 de la Constitucion. Por esta razon, no correspondia analizar si los
contratos civiles suscritos con anterioridad a la suscripcion de los CAS se
desnaturalizaron o no, pues dicho periodo es independiente al inicio del CAS. Se
concluye, entonces, que la relacion laboral se extingui6 por el vencimiento del plazo
del ultimo CAS.
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3. El presente caso es sustancialmente idéntico al resuelto de manera desestimatoria en
el Expediente 04610-2011-PA/TC por dos razones: 1) se pretende dejar sin efecto el
despido del que ha sido objeto, ordendndose la reposicion en el cargo que venia
desempefiando; y, 2) ambas demandas se sustentan en que inicialmente el
demandante prestd servicios personales, de forma ininterrumpida y sujeto a
subordinacion bajo la suscripcion de contratos de naturaleza civil, y posteriormente
mediante contratos administrativos de servicios (CAS), de conformidad con lo
manifestado por la parte demandante (f. 182), el memorando de fojas 2, y la
constancia de setiembre de 2012 (f. 4).

4. En consecuencia, y de lo expuesto en los fundamentos 2 y 3 supra, se verifica que el
presente recurso de agravio ha incurrido en la causal de rechazo prevista en el acépite
d) del fundamento 49 de la sentencia emitida en el Expediente 00987-2014-PA/TC y
en el inciso d) del articulo 11 del Reglamento Normativo del Tribunal
Constitucional. Por esta razén, corresponde declarar, sin mds tramite, improcedente
el recurso de agravio constitucional.

Por estos fundamentos, el Tribunal Constitucional, con la autoridad que le confiere la
Constitucion Politica del Perq,

RESUELVE -
Declarar IMPROCEDENTE el recurso de agravio constitucional. D
Publiquese y notifiquese. /

SS.

MIRANDA CANALES

SARDON DE TABOADA -
ESPINOSA-SALDANA BARRERA




