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El recurso de agravio constitucional interpuesto por don Roy Emilio Juarez
arquez contra la sentencia expedida por la Segunda Sala Especializada en lo Civil de
a Corte Superior de Justicia de Piura, de fojas 99, su fecha 19 de octubre de 2010, que
declaré improcedente la demanda de autos; y,

ATENDIENDO A

1. Que con fecha 11 de junio de 2010 el recurrente interpone demanda de amparo
contra la Municipalidad Provincial de Piura, solicitando su reposicion laboral como
auxiliar de topografia en la Oficina de Asentamientos Humanos, habiendo
desempefiado sus funciones desde ¢l 1 de julio hasta el 31 de diciembre de 2009, y
desde el 18 de enero hasta el 31 de mayo de 2010, fecha en la que refiere haber sido
despedido de manera incausada. Refiere ademas que no obstante lo sefialado en el
contrato, en los hechos se desempefiaba como un trabajador obrero de la entidad, en
una relacion subordinada y dependiente, realizando labores de forma personal y
tareas de naturaleza permanente de la entidad, percibiendo una remuneracién
mensual, por lo que a la luz del principio de primacia de la realidad no podia ser
separado de su cargo sino sélo por causa debidamente motivada, fundada en su
capacidad o su conducta, atentandose contra su derecho a la libertad de trabajo.

2. Queel articulo 37° de la Ley N.° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala:

“ARTICULOQ 37.- REGIMEN LABORAL
Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral
general aplicable a la administracién pablica, conforme a ley.

Los obreros que prestan sus servicios a las municipalidades son servidor
sujetos al régimen laboral de la actividad privada, reconociéndoles |
beneficios inherentes a dicho régimen.”

piblicos
derechos y

3. Que respecto del régimen laboral que corresponderia al demdndante, si bien en todo
momento éste ha sefialado que el régimen legal que le copfesponde es el privado, en
el entendido que presta labores de obrero, este Trib tiene una opinién distinta
sobre el particular, toda vez que, por un lado, a difggncia de las labores de obrero,
las labores que prestaba el demandante suporiafy cierto nivel de calificacion,
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especificamente en la especialidad de topografia, y ademas prestaba sus servicios

para la Division de Saneamiento Fisico, que es un drea técnica de la Municipalidad.

Que teniendo presente que el demandante realizaba labores compatibles con las de
un empleado o servidor municipal, el régimen aplicable al presente caso es el
régimen laboral de la actividad publica,

Que a través de la STC N.° 0206-2005-PA/TC este Tribunal ha establecido con
caracter vinculante las reglas de procedencia de los procesos de amparo en materia
laboral, estableciendo que “..la via normal para resolver las pretensiones
individuales por conflictos juridicos derivados de la aplicacion de la legislacion
laboral publica, es el proceso contencioso administrativo, dado que permite la
reposicion del trabajador despedido y prevé la concesidn de medidas cautelares”.

Que en este sentido y teniendo en cuenta que el régimen laboral aplicable en el
presente caso es el régimen de la actividad publica, a la luz de lo establecido por el
articulo 5.2. del Cddigo Procesal Constitucional, este Tribunal no puede sino
declarar la improcedencia de la demanda en el presente caso, no obstante lo cual,
queda a salvo el derecho del demandante para hacerlo valer en el proceso
correspondiente de la via ordinaria.

Por estas consideraciones, el Tribunal Constitucional, con la autoridad que le

confiere la Constitucion Politica del Peri

RESUELVE

Declarar IMPROCEDENTE la demanda porque se ha verificado la causal de
improcedencia del articulo 5.2. del Cédigo Procesal Constitucional.
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