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SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

En Lima, a los 27 dias del mes de junio de 2011, la Sala Segunda del Tribunal
Constitucional, integrada por los magistrados Eto Cruz, Vergara Gotelli y Urviola Hani,
pronuncia la siguiente sentencia

ASUNTO

Recurso de agravio constitucional interpuesto por don Luis Felipe Sullon Saba
contra la sentencia expedida por la Segunda Sala Civil de la Corte Superior de Justicia
de Piura, de fojas 107, su fecha 13 de abril de 2011, que declard infundada la demanda
de autos.

ANTECEDENTES

Con fecha 15 de noviembre de 2010 el recurrente interpone demanda de amparo
contra la Municipalidad Distrital de Catacaos solicitando que se deje sin efecto el
despido arbitrario del que ha sido objeto, y que por consiguiente se le reponga en su
puesto de limpieza, guardiania y recaudacion. Refiere que ha laborado como servidor
contratado para labores de naturaleza permanente desde el 28 de febrero de 2007,
siendo su tltimo contrato el del periodo que va desde el 1 de octubre de 2010 hasta el
15 de octubre de 2010,

El Procurador Publico de la Municipalidad emplazada contesta la demanda
alegando que el demandante ha venido trabajando como servidor contratado en periodos
interrumpidos en la modalidad de servicios no personales y mediante contratos
administrativos de servicios, por lo que no ha sido objeto de un despido arbitrario.

El Primer Juzgado Mixto de Catacaos, con fecha 10 de encro de 2011, declara
infundada la demanda, por considerar que el demandante no ha sido objeto de un
despido arbitrario porque su contrato se extinguié al vencimiento de sy plazo.

La Sala Superior contirm¢ la apelada por €] mismo fundam:
FUNDAMENTOS
§. Procedencia de la demanda

posicion del demandante
ido objeto de un despido

1. La presente demanda tiene por objeto que se orde
en el cargo que venia desempefiando, por hape
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arbitrario, a pesar de haber laborado como trabajador de limpieza, puardiania y
recaudacion, mediante contratos civiles y contratos administrativos de servicios.

Por su parte la Municipalidad emplazada manifiesta que el demandante no fue
despedido arbitrariamente, sino que al vencimiento del plazo de su tltimo contrato
administrativo de servicios se extinguié su respectiva relacion contractual.

De los argumentos expuestos por las partes y conforme a los criterios de
procedencia establecidos en el precedente vinculante de la STC 0206-2005-PA/TC,
se concluye que en el presente caso procede evaluar si el demandante ha sido objeto
de un despido arbitrario.

§. Analisis del caso concreto

4. Para resolver la controversia planteada conviene recordar que en las SSTC 00002-
2010-PI/TC y 03818-2009-PA/TC, asi como en la RTC 00002-2010-PI/TC, este
Tribunal ha establecido que el régimen d¢ proteccion sustantivo-reparador contra el
despido arbitrario previsto en el régimen laboral especial del contrato
administrativo de servicios es conforme con el articulo 27° de la Constitucion.

Consecuentemente, en el proceso de amparo no corresponde analizar en el presente
proceso si con anterioridad a la suscripcidon del contrato administrativo de servicios,
los contratos civiles que suscribio el demandante fueron desnaturalizados, pues en
el caso de que ello hubiese ocurrido, dicha situacién de fraude constituye un
/ periodo independiente del inicio del contrato administrativo de servicios, que es
/ constitucional.

5. Hecha la precision que antecede, cabe sefialar que con el contrato administrativo de
servicios y su addenda, obranies de fojas 31 a 36, queda demostrado que el
demandante ha mantenido una relacidn laboral a plazo determinado, que culming al
vencer el plazo de la clausula tercera de la addenda N.° 19. Por lo tanto,
habiéndose cumplido el plazo de duracion del referido contrato, la extincion de la
relacion laboral del demandante se produjo en forma automatica, conforme lo
sefiala el literal h) del numeral 13.1 del Decreto Supremo N.°/0’?5-2008-PCM.

Siendo e¢llo asi ha de concluirse que la extincion de/da relacién laboral del
demandante no afecta derecho constitucional alguno, pos/lo que no cabe estimar la
demanda,

Por estos fundamentos, el Tribunal Constitucional /oph la autoridad que le confiere
la Constitucion Politica del Pera
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HA RESUELTO

Declarar INFUNDADA la demanda, porque no se ha acreditado la vulneracion de los
derechos alegados.

Publiquese y noti fiquese.

SS.

ETO CRUZ
VERGARA GOTELLI
URVIOLA HANI




