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J El recurso de agravio constitucional interpuesto por don Freddy Froilan Sallo
Hugrta contra la resolucién expedida por la Tercera Sala Civil de la Corte Superior de
Justicia de Lima, de fojas 106, su fecha 16 de marzo de 2011, que declard improcedente
la demanda de autos; y,

TENDIENDO A

Que con fecha 14 de abril de 2010 el recurrente interpone demanda de amparo
contra Topy Top S.A., solicitando que se deje sin efecto el despido arbitrario del
cual fue objeto, y que en consecuencia se le reponga en el cargo que venia
ocupando, se declare inaplicable a su caso el articulo 32° del Decreto Ley N.* 22342
y se ordene que la relacion laboral sea a plazo indeterminado. Refiere que labor
para la Sociedad emplazada desde el 13 de mayo de 2006 hasta el 15 de febrero de
2010, fecha en la que fue despedido sin expresién de una causa justa prevista en la
ley, vulnerandose sus derechos constitucionales al trabajo y a la libertad sindical.

Que la presente demanda ha sido rechazada liminarmente tanto en primera como en
segunda instancia, argumentandose que para determinar si ¢l demandante ha sido
objeto de un despido arbitrario por haberse afiliado al Sindicato, se requiere de una
extensa actividad probatoria, toda vez que se trata de una controversia compleja
que debe resolverse en otra via procedimental.

3. Que en el precedente vinculante de la STC 00206-2005-PA/TC, este Tribunal
precisé cudles son las pretensiones laborales susceptibles de proteccion a través del
proceso de amparo. En efecto en la referida sentencia se determiné que el amparo es
la via satisfactoria para dilucidar casos en l0s que se alegue haber sido objeto de un
despido arbitrario, nulo o frauduiento, copho sucede en la demanda de autos.

Ahora bien, en el presente caso este Aribunal considera que no se requiere de una
extensa actuacion probatoria para ginitir un pronunciamiento sobre el fondo de la
controversia, por cuanto de los codtratos dc trabajo que suscribieron las partes y que
éstas deberdn presentar en ¢l prgeeso, se determinard si efectivamente se produjo o
no la alegada desnaturalizacigh de los mismos y si por tanto, se habia configurado
una relacion laboral a plazgfindeterminado. Asimismo, el demandante manifiesta
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que no se le habria renovado su contrato por causa de su afiliacion al Sindicato, por
lo que correspondera establecer si efectivamente no se le siguié renovando el
contrato porque se¢ afilié al Sindicato o porque existe una causa objetiva que
justifique ello.

En consecuencia, a fin dc proteger el ejercicio del derecho de defensa de la
Sociedad emplazada y confrontar los medios probatorios que se presenten en el
presente proceso, corresponde admitir a tramite la presente demanda.

Que considerando que el recurrente ha denunciado que fue objeto de un despido
arbitrario debe estimarse el recurso de agravio constitucional, revocarse ¢l auto
impugnado y por tanto ordenar que el Juez de primera instancia proceda a admitir la
demanda, toda vez que ¢l rechazo liminar de la demanda, tanto de la apelada como
de la recurrida, ha sido erroneo.

Por estas consideraciones, el Tribunal Constitucional, con la autoridad que le

conflere la Constitucion Politica del Perd

RESUELVE

Declarar FUNDADO el recurso de agravio constitucional; en consecuencia, dispone
REVOCAR el auto de rechazo liminar y ordena al Cuarto Juzgado Especializado en lo
Constitucional de Lima que proceda a admitir a tramite la demanda y resolverla dentro

de los plazos establecidos en el CPConst.
Publiquese y notifiquese. B ,__- ,.
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