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RESOLUCION DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Lima (Arequipa), 24 de octubre de 2011

VISTO

El recurso de agravio constitucional interpuesto por dofia Lisbetch Benavente

Candia contra la resolucién expedida por la Sala Constitucional y Social de la Corte
Superior de Justicia de Cusco, de fojas 76, su fecha 9 de agosto de 2011, que declard
improcedente la demanda de autos; y,

ATENDIENDO A

VAV

Que con fecha 21 de enero de 2011, la recurrente interpone demanda de amparo
contra la Administracién de la Empresa Global Comunicaciones S.A.C. de Cusco,
solicitando que se deje sin efecto el despido sin expresion de causa de que habria
sido victima y que, consecuentemente, se ordene su reposiciéon en el cargo de
asesora de ventas. Refiere que labor6 desde el 15 de setiembre de 2010 hasta el 23
de diciembre de 2010, fecha en que fue despedida por el solo hecho de exigir al
administrador el pago de sus remuneraciones; y que su contratacién era de
naturaleza laboral, conforme lo sefiala el articulo 4 del Decreto Supremo 003-97-TR,
pues laboraba de lunes a sabado, con un horario de trabajo, bajo subordinacion y
dependencia y, ademads, tenia diferentes cursos de ¢ cion; por lo que solo
podia ser despedida por una causa relativa a su condutta o cdpacidad laboral.

a demanda sefialando que la
echos imaginarios, pues no

Que el representante de la empresa demandada contest
actora pretende acreditar la relacion laboral con
suscribié contratos de trabajo, ni tiene boletas pagos de remuneraciones que
corroboren la existencia de una prestacion servicios bajo subordinacion y
dependencia. Asimismo sefiala que carecen dg/validez los manuscritos presentados
por la actora, asi como la copia del forocheck, pues no son suficientes para acreditar
que desempeifiaba el cargo de asesor de vepfas y que tenia una relacion laboral.

Que, si bien la demandante ha presentad: cldocumento, de fecha 12 de diciembre de
2010, de fojas 4, por el que administrador de la emplazada presenta
publicitariamente a la actora como/asesora de ventas a tiempo parcial, en autos no
obra documento alguno que permjta demostrar desde cuando laboraba la actora para
asi determipar si super6 el perigtlo de prueba, pues los documentos de fojas 5 a 21
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no son idéneos para ello ya que han sido redactados por la propia actora. Asimismo,
en la constatacion policial, de fecha 11 de enero de 2011, de fojas 23, consta que no
se llegé a entrevistar al administrador de la emplazada, ni constatar la fecha de
ingreso, el cargo, la remuneracion y fecha del cese de la actora.

4. Que, consecuentemente, teniendo presente que para determinar si la actora habia
superado el prueba y prestaba servicios con una jornada laboral que le otorgaba
proteccion contra el despido arbitrario, es necesario actuar medios probatorios; y
considerando que los procesos constitucionales carecen de etapa probatoria, la
demanda debe ser declarada improcedente de conformidad con los articulos 5.2 y 9
del Cédigo Procesal Constitucional.

Por estas consideraciones, el Tribunal Constitucional, con la autoridad que le
confiere la Constitucion Politica del Pert

RESUELVE

Declarar IMPROCEDENTE la demanda.
Publiquese y notifiquese.

SS.

ALVAREZ MIRANDA

BEAUMONT CALLIRGOS
CALLE HAYEN
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