
Evaluaciones realizadas
Peso              

(a)

Puntaje 

mínimo 

aprobatorio

Puntaje 

máximo               

(b)

Puntaje 

Maximo a 

obtener           
(a)*(b)

1. Evaluacion Curricular 20% 15 puntos 20 puntos 4 puntos

2. Evaluacion Escrita 40% 16 puntos 20 puntos 8 puntos

3. Entrevista Personal 40% 18 puntos 20 puntos 8 puntos

20 puntos

Calificacion Mínima para aprobar el total de las Etapas de Evaluacion: 17 puntos
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