
COMUNICADO 

Mediante el presente la Comisión Evaluadora encargada de conducir el proceso de 

selección CAP 2019-I, autorizado mediante R.A. N.º 032-2019-P/TC, ha acordado diferir el 

cronograma de las actividades descritas de la convocatoria publicada. En ese sentido, la 

etapa de la evaluación de conocimientos y manejo se realizará de acuerdo al siguiente 

detalle: 

Etapa del concurso Fechas 

Evaluación de conocimientos  y examen de manejo  20 de marzo de 2019 

Publicación de los resultados de la evaluación  de 

conocimientos  
21 de marzo de 2019 

Presentación, absolución y publicación de reclamos 

presentados por los resultados de la evaluación de 

conocimientos 

22 de marzo de 2019 

Evaluación Psicológica 26 de marzo de 2019 

Entrevista Personal 28 de marzo de 2019 

Publicación de los resultados de la entrevista personal 29 de marzo de 2019 

Presentación, absolución y publicación de reclamos 

presentados por resultados de la de la entrevista 

personal 

1 de abril de 2019 

Publicación de Resultado Final 2 de abril  de 2019 

Firma de Contrato Del 3 al 8 de abril de 2019 
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