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Crbowmst Comstimnanai

Proceso de Seleccion CAS N.° 004-2020-TC
Autorizado por Resolucién Administrativa 097-2020/TC

DENOMINACION DEL PUESTO

Asistente Logistico para la Oficina de Logistica

N° DE POSICIONES

CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

PUNTAJE PUNTAJE
EVALUACIONES MiNIMO MAXIMO
Formacion Académica
1.1 Egresado universitario en Administracién y/o contabilidad y/o 5
Derecho y/o Ingenieria Industrial
Bachiller en Administracion y/o contabilidad y/o Derecho y/o 6
Ingenieria Industrial
Experiencia Laboral
Experiencia General
21 Experiencia general minima de tres (3) afios en el sector publico o 4
) privado
Experiencia general minima de cuatro (4) afios en el sector publico 5
o privado
Experiencia Especifica
29 Experiencia especifica minima de un (1) afio requerida para el
) puesto 4
Experiencia especifica minima de un (1) afio requerida para el
puesto en el sector publico
Experiencia especifica minima de dos (2) afios requerida para el
puesto 5
Experiencia especifica minima de dos (2) afios requerida para el
puesto en el sector publico
Cursos y/o estudios de Especializacion
3.1 Curso de Contrataciones del Estado (80 horas como minimo) 3
Curso de Contrataciones del Estado (mas de 80 horas). 4
Requisitos adicionales
4.1 | Certificacion vigente de OSCE: nivel basico Cumple Cumple
Puntaje Total 16 20




