Oficina de Gestion y Desarrollo Humano

PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL

@UICA DE(
& ,

Tribunal Constitucional

CAS 002-2020

Autorizado por Resolucién Administrativa 095-2020-P/TC

RESULTADO DE EVALUACION DE SUFICIENCIA DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Puesto . Especialista Legal

Dependencia : Direccion General de Administracion
Ne Postulante DNI Calificacion Observaciones
1 |CACERES SIFUENTES, CRISTIAN CARLOS 70292370 CALIFICA
2 |CESPEDES REGALADO, GISELLA DENISSE 42412998 CALIFICA
3 JCHALCO BUSTINZA, JIMMY GERALDO 44003207 NO CALIFICA No asisti6 a la evaluacién
4 |DIAZ RODRIGUEZ, PAUL RICARDO 41794553 CALIFICA
5 |DIESTRA MONTOYA, SANDRA MARIA JENYFFER 45252420 NO CALIFICA No asisti6 a la evaluaciéon
6 |JULIAN PANDURO, DIANA ALEJANDRA 70322162 NO CALIFICA No asistid a la evaluacion
7 |POVEDA CARRANZA, ROSA MARIA 18160083 NO CALIFICA No envi6 resolucion de caso
8 |QUISPE TARIFA, JESUS 42193310 NO CALIFICA No envi6 resolucién de caso

1 Lasiguiente etapa del proceso se realizara de acuerdo al cronograma establecido en la convocatoria:
Etapa : Entrevista Personal
Fecha : Viernes, 21 de agosto de 2020
Hora 1 Apartirdelas 4:15 p.m.
Lugar : La evaluacién se realizara a través de la plataforma GOOGLE MEET, el link de ingreso y horario de cada

postulante serd remitido a los correos que consignaron en su registro de postulacién.

Agradeceremos revisar sus bandejas de correos recibidos y spams

Lima, 20 de agosto de 2020

LA COMISION




