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Tribunal Constiturional

RESOLUCION ADMINISTRATIVA 036-2022-P/TC

Lima, 24 de febrero de 2022
VISTOS

El Memorando 001-2022-O1I/TC, de fecha 28 de enero de 2022, emitido por
la Oficina de Imagen Institucional; el Oficio 160-2022-0GDH/TC, de fecha 07 de febrero de
2022, expedido por la Oficina de Gestién y Desarrollo Humano; el proveido de la
Presidencia de fecha 08 de febrero de 2022 y la comunicacion electronica de la Jefa de la
Oficina de Presupuesto de fecha 18 de enero de 2022, y,

CONSIDERANDO

Que, mediante Decreto Legislativo N.° 1401, se aprueba el régimen especial
que regula las modalidades formativas de servicios en el sector publico que tiene por
finalidad contribuir en la formaciéon y desarrollo de capacidades de los estudiantes y
egresados de las universidades, institutos de educacion superior y centro de educacion
técnico-productiva, asi como promover el conocimiento de las actividades que realizan las
entidades del sector publico;

Que, el articulo 18° de la citada norma establece que el acceso a practicas
preprofesionales y profesionales en entidades del sector publico se realiza obligatoriamente
mediante concurso publico y que, para tal efecto, las entidades deberan establecer la
necesidad de contar con personas en practicas, determinar los requisitos académicos y
acreditar la capacidad presupuestaria;

Que, mediante el Decreto Supremo N.° 083-2019-PCM, publicado el 24 de
abril de 2019, se aprobé el Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1401. En el inciso b) del
articulo 4° del Reglamento se precisa que, el concurso publico es “el proceso de seleccidon
cuyo objetivo es elegir a la persona mas idonea para realizar practicas, en base a una
convocatoria publica y evaluaciones, segin corresponda a los requerimientos de la entidad
publica”. Ademas, se precisa que, “[e]l concurso publico tiene como referente los principios
de mérito, transparencia e igualdad de oportunidades, definidos en la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil”;

Que, mediante la Ley N.° 31396, publicada el 18 de enero de 2022, se
reconoce como experiencia laboral las practicas preprofesionales y las practicas
profesionales realizadas por los estudiantes y egresados de las instituciones de educacion
superior universitaria y no universitaria en las diversas instituciones publicas y privadas;

Que, el Tribunal Constitucional, a efectos de contribuir en la formacién y
desarrollo de los estudiantes de educacion superior y, en el marco de la normativa antes
mencionada, convocara a concurso piblico para contar con practicantes preprofesionales y
profesionales en las diferentes areas de la institucion;

Que con ¢l Memorando de visto, el jefe de la Oficina de Imagen
Institucional solicita la convocatoria de dos (2) practicantes para su area; la Jefa de la Oficina
de Gestion y Desarrollo Humano mediante el Oficio N.° 160-2022-OGDH/TC informa a la
Presidencia del requerimiento de practicantes preprofesionales y profesionales de los
6rganos y unidades del Tribunal Constitucional;
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Que mediante proveido de fecha 8 de febrero de 2022, la presidencia
autoriza la convocatoria de practicantes en la medida que las normas aplicables lo permitan y
exista el presupuesto:

Que, la jefatura de la Oficina de Presupuesto mediante correo electrénico de
fecha 18 de enero de 2022, ha comunicado que para el ¢jercicio 2022, se tiene asignado
recursos para ¢l pago de propinas, subvencién adicional de practicas profesionales y
contribuciones de salud para los practicantes en el Tribunal Constitucional;

En uso de las facultades conferidas a esta Presidencia por la Ley Organica
del Tribunal Constitucional y su Reglamento Normativo,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO, -Autorizar la convocatoria del proceso de seleccion
de practicantes N.° 005-2022, para contratar bajo la modalidad formativa a dos (02)
practicantes preprofesionales para la Oficina de Imagen Institucional.

ARTICULO SEGUNDO. - Designar a los profesionales encargados de
conducir el proceso de seleccién de practicantes en el Tribunal Constitucional:

Responsables Titulares

1. Sefor Gregorio Mattos Torres, presidente

2. Sefiora Mariela Beatriz Franco lzaguirre

3. Sefiora Karen Yesenia Bemnuy Rodriguez, quien actuarid como secretaria
técnica

Responsables Suplentes

1. Sefior Christian Michell Guerra Molina

2. Sefiora Ruth Angélica Ho Gonzalez

3. Sefiora Rocio Marlene Campos Cerna, quien actuard como secretaria
técnica suplente

ARTICULO TERCERO Aprobar las bases para la convocatoria del proceso
de seleccion de Practicantes preprofesionales en el Tribunal Constitucional que forman parte
de la presente resolucion, en la cual se encuentran detalladas las especificaciones materia de
la presente convocatoria.

ARTICULO CUARTO. - Comunicar la presente resolucién a las personas
que serdn responsables de la evaluacidn, a la Secretaria General, a la Direccién General de
Administracion, a las Oficinas de Gestién y Desarrollo Humano, Imagen Institucional,
Presupuesto, Logistica, Servicios Generales, Contabilidad y Tesoreria; y al Organo de
Control Institucional, para los fines de ley.

Registrese y comuniquese.

AUGUSTO FERREROACOSTA
PRESIDENTE
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL
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